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「区分所有オフィス®」を主軸に、企業の資産形成・事業承継・財務戦略をサポートし、「100 年企業戦略®」のもと資

産が健全に循環する社会の実現を目指す株式会社ボルテックス（東京都千代田区 代表取締役社長 兼 CEO 宮沢 文

彦、以下「当社」）は、バレーボール国内トップリーグ「大同生命 SV.LEAGUE」に所属する女子プロバレーボールチ

ーム「群馬グリーンウイングス」を運営する株式会社グリーンウイングス GUNMA（群馬県前橋市 代表取締役社長 

佐藤 公彦）と、2026-27 シーズンのサステナビリティパートナー契約を締結しました。 

本契約により、当社は同チームのサステナビリティパートナーとして、選手が試合前の公式練習で着用するプラクテ

ィスシャツやホームゲーム会場に当社ロゴを掲出するとともに、チームが取り組む地域活動や次世代育成活動を応援し

てまいります。 

  

■パートナーシップ概要 

契約区分 サステナビリティパートナー プレミア契約 

契約期間 2026 年 10 月 1 日～2027 年 9 月 30 日（1 年間） 

主な内容 公式プラクティスシャツ（練習着）への当社ロゴ掲出、ホームゲーム会場へのバナ

ー掲出、チームの地域活動・次世代育成活動への協賛 ほか 

チーム公式サイト https://gunmagreenwings.jp/  

 

■パートナー契約締結の背景 

群馬グリーンウイングスは、群馬県を拠点に活動する女子プロバレーボールチームです。国内トップリーグである「大

同生命 SV.LEAGUE」に参戦し、参戦 2 年目となる 2025-26 シーズンには 14 チーム中 7 位でチャンピオンシップ進出

を果たすなど、着実に成長を続けています。2026 年 7 月には完全プロ化（株式会社化）し、さらなる飛躍を目指して

います。また、地域に愛されるチームづくりに向けた地域活動や次世代育成支援、女性活躍推進のロールモデルを目指

す活動など、持続可能なチーム運営と地域づくりにも積極的に取り組んでいます。 

当社は、「経営に新常識をもたらし富の再分配を実現することにより、社会における格差の拡大とそれによる分断を

是正する」というパーパスのもと、都心と地方の格差の広がりといった社会課題の解決に取り組んでいます。地域に根

差したスポーツチームは、人が集い、地域経済の活性化や地域の誇りを生み出す大切な存在です。その挑戦を支えるこ

とは、地方の活力向上を通じて当社パーパスの実現にもつながるものと考えています。 

また、当社代表取締役社長 兼 CEO の宮沢 文彦は群馬県の出身であり、当社にとって群馬県はゆかりの深い地域で

す。着実に成長を重ね、プロチームとして新たな一歩を踏み出した群馬グリーンウイングスの挑戦する姿勢は、「経営

に新常識を」を合言葉に挑戦を続けてきた当社の姿勢と重なるものです。同チームが掲げる持続可能な地域づくりへの

思いに共感し、本契約の締結に至りました。 

  

■今後の展望 

当社は本パートナーシップを通じて、群馬グリーンウイングスの挑戦を応援するとともに、スポーツを通じた地域の

活性化や次世代の育成、女性が活躍できる社会づくりに貢献し、資産と価値が健全に循環する社会の実現を目指してま

いります。 

ボルテックス、群馬グリーンウイングスと 

サステナビリティパートナー契約を締結 

~女子プロバレーボールを通じて、群馬の地域活性化と次世代・女性の活躍を応援~ 

https://gunmagreenwings.jp/


 

【会社概要】 

■株式会社ボルテックス 

1999 年、宮沢 文彦（代表取締役社長 兼 CEO）により企業財務の新しいソリューションを提供する会社として設立。「経営に新常識をも

たらし富の再分配を実現することにより、社会における格差の拡大とそれによる分断を是正する」というパーパスを掲げ、富の偏在による

経済の停滞や都心と地方の格差の広がりなどの社会問題を新たな視点、発想により解決し、資産が健全に循環する社会の実現を目指してい

ます。 

これまで、パーパスに基づき、お客様の本業に連動しない収益と流動性の高い売却可能資産の確保、企業価値・事業継続性の向上に貢献し

てまいりました。東京都心 5 区（千代田区・中央区・港区・新宿区・渋谷区）を中心に独自ブランド「VORT®」シリーズを 200 棟超

（2026 年 3 月末時点）展開する「区分所有オフィス」、不動産小口化商品「V シェア®」のほか、在籍型出向サービス「V ターンシップ®」

や高級別荘事業「Seren Collective®」シリーズなど、幅広くサービスを展開しており、各事業と組織は成長を続けています。従業員数 821

名（2026 年 3 月 31 日時点）、東京本社、札幌、仙台、新潟、金沢、名古屋、大阪、広島、松山、福岡、鹿児島に支店を置く。2026 年 3

月期、売上高 1,057 億円、経常利益 104 億円、保有物件（賃貸用不動産）金額 788 億円、預り資産総額 7,391 億円。 

コーポレートサイト：https://www.vortex-net.com/ 

 

■株式会社グリーンウイングス GUNMA（群馬グリーンウイングス） 

群馬県前橋市に本店を置き、バレーボール国内トップリーグ「大同生命 SV.LEAGUE」に所属する女子プロバレーボールチーム「群馬グリー

ンウイングス」を運営。代表取締役会長 堀江 信之、代表取締役社長 佐藤 公彦。2026 年 1 月設立。2026 年 7 月 1 日より、SV.LEAGUE の

規定に準じた完全プロ化（株式会社化）を果たしました。 

公式サイト：https://gunmagreenwings.jp/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※「区分所有オフィス」「100 年企業戦略」「VORT」「V シェア」「V ターンシップ」「Seren Collective」は、株式会社ボルテックスの登録商標です。 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

株式会社ボルテックス コーポレートコミュニケーション部 コーポレートコミュニケーション課 広報担当 

E-mail：pr-section@vortex-net.com 

https://www.vortex-net.com/
https://gunmagreenwings.jp/
mailto:pr-section@vortex-net.com

